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Chères Roussetaines, 
chers Roussetains,
Le 15 mars dernier, 
vous avez largement 
renouvelé votre confiance 
à notre équipe en nous 
accordant  61 % de 
vos suffrages  lors des 
élections municipales. 
Ce résultat est à la fois 
un immense honneur 

et une responsabilité que nous mesurons 
pleinement.

Je tiens à remercier chaleureusement toutes celles et tous 
ceux qui se sont déplacés pour participer à ce moment 
essentiel de notre vie démocratique. Je remercie également 
les membres de notre équipe, dont l’engagement, la 
compétence et la proximité avec les habitants ont largement 
contribué à cette belle victoire.
Ce scrutin marque la fin d’une campagne électorale ;  
il ouvre surtout un nouveau chapitre pour notre commune. 
Désormais, le temps du débat doit laisser place au temps 
de l’action. Ma volonté est claire : être le maire de tous les 
habitants, dans un esprit d’écoute, de dialogue et de respect 
des convictions de chacun.
Les six années qui s’ouvrent seront celles de la concrétisation 
de notre projet. Nous poursuivrons les investissements 
indispensables pour préparer l’avenir, améliorer votre cadre 
de vie, renforcer la qualité des services publics, accompagner 
la transition environnementale, soutenir notre tissu associatif, 
préserver notre identité provençale et garantir une gestion 
rigoureuse des finances communales.
Notre ambition est simple : faire grandir notre commune 
sans jamais lui faire perdre son âme. Préserver ce qui fait sa 
force tout en l’adaptant aux défis de demain. C’est avec cette 
exigence que nous travaillerons, chaque jour, avec l’ensemble 
des élus municipaux et les agents de la commune, au service 
de l’intérêt général.
L’été est désormais installé. C’est une période propice aux 
retrouvailles, au repos et aux nombreux événements qui 
rythment la vie de notre village. Je souhaite que chacune 
et chacun puisse profiter pleinement de ces moments de 
convivialité, en famille ou entre amis.
Au nom du conseil municipal, je vous souhaite un très bel 
été, de belles vacances à celles et ceux qui en prennent, et 
le plaisir de nous retrouver nombreux lors des rendez-vous 
qui feront vivre notre commune tout au long de cette saison.
Bien fidèlement,

Philippe Pignon
Maire de Rousset
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UNE JOURNÉE AVEC VOS 
AGENTS MUNICIPAUX

LES COULISSES DU SERVICE PUBLIC

6H00 : ROUSSET S’ÉVEILLE
Les premières équipes sont déjà à 
pied d’œuvre, les agents d’entretien 
nettoient les crèches et les salles de 
classe avant l’arrivée des enfants. Un 
peu plus tard, les agents techniques et 
les policiers municipaux débutent leur 
journée.

7H30 : L’ACCUEIL DES ENFANTS 
COMMENCE
Les portes des crèches s’ouvrent et 
les tout-petits sont accueillis par des 
professionnels attentifs et bienveillants. 
Jeux, activités d’éveil, repas, siestes et 
moments de réconfort rythment leur 
journée jusqu’au soir. Dans les écoles 
maternelles et élémentaires, les agents 
municipaux assurent également 
l’accueil périscolaire avant le début 
des cours puis après la classe, jusqu’à 
18h30.
Enfin, les ATSEM accompagnent les 
enfants tout au long de la journée 
scolaire. Présentes dès l’accueil du 
matin, elles assistent les enseignants, 
aident les enfants lors des activités et 
les accompagnent pendant le temps 
de cantine.

Qu’ils travaillent en coulisses ou au 
contact quotidien des habitants, 
les 188 agents municipaux (au 
01/01/2026 + 6 du CCAS) assurent 
chaque jour des missions 
essentielles au service public. 
Leurs actions sont nombreuses, 
parfois discrètes, mais toujours 
indispensables. Dès les premières 
heures du matin et tout au long 
de la journée, ils accueillent 
les familles, accompagnent les 
enfants, entretiennent les espaces 
publics, organisent la vie locale et 
veillent au bon fonctionnement 
des services municipaux. À 
travers cette journée à leurs côtés, 
découvrez celles et ceux qui 
œuvrent chaque jour pour faire de 
Rousset une commune agréable à 
vivre.
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8H : UNE COMMUNE ENTRETENUE 
ET SÉCURISÉE
À travers toute la ville, les agents des 
espaces verts entretiennent jardins 
et massifs fleuris afin de préserver 
un cadre de vie agréable pour tous. 
D’autres équipes assurent la propreté 
des rues ou participent à la logistique
des manifestations et événements 
municipaux. Pendant ce temps, 
les ASVP sécurisent les traversées 
piétonnes aux abords des écoles, 
une opération renouvelée le soir. La 
Police Municipale poursuit ses rondes. 
Les agents veillent à la sécurité des 
habitants et accueillent également 
le public au poste de police pour 
différentes démarches et demandes 
comme opération tranquillité vacances, 
surveillance de votre domicile..

DANS LES SERVICES MUNICIPAUX
L’activité se poursuit également dans 
les bureaux municipaux. Le service 
des Affaires Scolaires accompagne 
les familles, gère les inscriptions des 
enfants et organise les services liés à 
l’enfance.
Les animateurs de l’ACM et du Point 
Jeunes élaborent en amont les 
programmes d’activités. Ils accueillent 
ensuite, les mercredis et durant les 
vacances scolaires, entre 120 et 
140 enfants pour l’ACM et 20 à 25 
adolescents pour le Point Jeunes.
Le service urbanisme répond aux 
questions des habitants concernant 
les permis de construire, les projets 
d’aménagement et accompagne les 
administrés dans leurs démarches.

DES SERVICES AU PLUS PROCHE 
DES HABITANTS
Le CCAS assure son rôle de soutien et 
d’assistance auprès des administrés. 
Aides administratives, conseils et 
orientations vers les services de l’État 
compétents composent le quotidien 
de ce service. La Maison de l’Emploi 
accueille les demandeurs d’emploi et 
constitue un relais essentiel entre France 
Travail, les différents organismes et les 
entreprises de la zone industrielle. Vous 
devez renouveler votre carte d’identité 
ou obtenir un passeport ? Les agents de 
l’accueil / état civil vous reçoivent pour 
l’obtention de ces titres sécurisés.

12H : PLACE AU TEMPS DU REPAS
À midi, la cuisine centrale s’active 
pour préparer les repas servis dans 
les écoles et structures municipales. 
Chaque jour, les équipes veillent à 
proposer des menus équilibrés soit 
environ 650 repas enfants et 72 repas 
du personnel par jour. Il en est de 
même pour le restaurant du Bel Âge, 
prêt à accueillir entre 80 à 100 seniors 
par jour.

UNE MOBILISATION QUOTIDIENNE
Tout au long de la journée, les agents 
municipaux restent mobilisés pour 
répondre aux besoins des habitants 
et assurer la continuité des services 

publics. Poussez la porte de la 
médiathèque : le personnel vous 
accueillera avec des conseils de 
lecture ou de musique, mais aussi des 
spectacles et des ateliers proposés 
tout au long de l’année.
La salle des Fêtes Émilien Ventre 
constitue également un lieu culturel 
important de la commune. Sans 
les techniciens, les nombreuses 
manifestations qui y sont organisées 
ne pourraient voir le jour. Le service 
culturel assure quant à lui l’organisation 
des spectacles ainsi que la billetterie.
La Police Municipale planifie des 
rondes nocturnes, présence rassurante 
pour les habitants.

LES SERVICES DE L’OMBRE…
Ces services municipaux dits 
“supports” ne sont pas en lien direct 
avec les habitants. Pourtant, ils sont 
indispensables au bon fonctionnement 
du service public : les directions des 
ressources humaines et des services 
généraux, des finances et de la 
commande publique, le secrétariat du 
maire ou encore l’informatique et la 
communication.

ÊTRE AGENT MUNICIPAL, C’EST AGIR 
CHAQUE JOUR AVEC ENGAGEMENT, 
PROXIMITÉ ET DISCRÉTION POUR 
AMÉLIORER LE QUOTIDIEN DE TOUS 
LES HABITANTS.
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Les vacances se sont déroulées à l’Accueil 
Collectif des Mineurs sous le signe 
de la découverte de l’environnement, 
avec l’intervention de la police montée 
du parc de la vallée de Saint-Pons à 
Gémenos. 
La programmation s’est voulue variée et 
ouverte sur l’extérieur grâce à plusieurs 
intervenants : le Laser Game Forest 
pour des activités ludiques, la poterie La 
Cachette avec des ateliers de modelage, 
Émilie Bégarie en arts plastiques autour 
de l’univers des mangakas, ainsi qu’une 
initiation au hip-hop proposée par les 
AIL.
Ces vacances se sont achevées par la 
visite du château de Tarascon, ancien 
château-fort situé en bordure du Rhône.

POINT JEUNES
Ces deux semaines ont été particulièrement animées grâce 
à un programme riche en activités culturelles : séances de 
cinéma, visite de la cité phocéenne en petit train, ainsi qu’un 
atelier d’écriture avec le rappeur Akino dans son studio 
d’enregistrement, à Marseille également. Les adolescents 
ont ainsi pu créer un nouveau morceau, entièrement écrit 
et réalisé par leurs soins que vous avez découvert à la fête de 
la musique le 21 juin dernier.

Un tournoi de football inter Points Jeunes a également été 
organisé, réunissant une quarantaine de jeunes de la CTG, 
avec la participation des structures du Tholonet et de Trets.
Dans le cadre du projet annuel autour de la découverte du 
patrimoine naturel, une randonnée à la calanque de Sugiton 
a été proposée aux jeunes.

Enfin, ces vacances se sont terminées dans une ambiance 
chaleureuse et conviviale autour d’un barbecue partagé.

Des vacances de Printemps riches 
en découvertes et en activités

Le Conseil Municipal des enfants a son drapeau

Les ados du Point Jeunes dans les Calanques Tournoi de foot inter Point Jeunes Dans le studio d’enregistrement chez Akino

Lors de la cérémonie commémorative du 8 mai 2026, la Sénatrice Mireille JOUVE a remis leur drapeau aux jeunes conseillers 
municipaux. Un moment fort plein d’émotion et de sens civique. 
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Dans les écoles maternelle Simone Veil et 
élémentaire Albert Jouly, des thermomètres 
ont été installés, depuis le mois de mai dernier, 
afin de surveiller les températures dans les 
classes. Des relevés sont effectués le matin 
et en début d’après-midi. Des climatiseurs 
mobiles sont mis à disposition dès que la 
température atteint 27 °C.
Enfin, des travaux d’amélioration thermique 
viennent d’être réalisés : isolation de la toiture 
à l’école élémentaire et pose d’un bloc de 
froid pour rafraichissement par le sol à l’école 
maternelle.
Pendant les vacances scolaires de l’été 2026, 
des destratificateurs seront installés dans 
l’école maternelle afin d’assurer une répartition 
homogène de l’air rafraîchi au sein des salles de 
classe. Cette installation permettra d’optimiser 
l’efficacité du rafraîchissement des locaux.

La Municipalité est fière que le collège Jean Zay ait  
remporté le premier prix du concours Buzzons contre le 
sexisme, organisé par l’association Matilda. Ce concours 
national et international invite les jeunes de 10 à 26 ans 
à réaliser une vidéo créative pour dénoncer le sexisme et 
promouvoir l’égalité filles-garçons. Cette récompense vient 
saluer l’engagement constant de l’établissement en faveur 

de l’égalité, reconnu cette année par l’obtention du niveau 2  
de la labellisation Égalité filles-garçons. Tout au long de 
l’année, les élèves ont mené de nombreux projets : écriture 
d’un rap, création d’un violentomètre, réalisation d’une 
fresque des femmes invisibilisées ou encore organisation 
d’une grande lessive symbolique. Parmi 210 vidéos réalisées 
par 4 500 jeunes venus de France et de plusieurs pays 
étrangers, le projet du collège a su se démarquer. Mme 
DOUDON, professeure d’Enseignement Moral et Civique, 
et ses élèves ont appris qu’ils avaient reçu le premier prix 
lors de la cérémonie en visioconférence le 27 mai 2026. Le 
projet est né en cours d’EMC autour d’une idée originale :  
une lessive capable d’effacer les “ taches ” du sexisme. Les 
élèves ont alors imaginé et tourné, sur la base du volontariat, 
une publicité intitulée “ STÉRÉOSTOP ”, mettant en scène 
des stéréotypes du quotidien avec créativité et humour.
Bien plus qu’un prix, cette distinction récompense des 
années de sensibilisation et d’engagement. Elle rappelle 
que les valeurs d’égalité et de respect se construisent 
aussi au collège, grâce à des jeunes qui seront les citoyens 
engagés de demain.

Protéger les écoliers des épisodes caniculaires

Le collège Jean Zay récompensé 
pour son engagement contre le sexisme

La classe dehors constitue un levier 
pédagogique essentiel pour ancrer la 
transition écologique et sociale au cœur 
des apprentissages. En mettant les élèves 
en contact direct avec leur environnement, 
elle donne du sens à l’éducation au 
développement durable et favorise 
l’acquisition des compétences définies par 
l’Éducation nationale.
Cette approche permet d’abord de 
comprendre la complexité des enjeux 
environnementaux grâce à une expérience 
concrète et sensible du terrain. Elle 

développe également l’esprit critique en 
invitant les élèves à observer, questionner et 
analyser le réel. La classe dehors encourage 
par ailleurs l’adoption de comportements 
responsables et renforce la capacité 
des jeunes à agir, individuellement et 
collectivement, pour construire un avenir 
plus durable.
Bien plus qu’une simple sortie scolaire, 
Interdisciplinaire par nature, elle mobilise 
l’ensemble des disciplines scolaires en 
faisant du territoire un véritable support 
d’apprentissage.

La classe dehors, un outil au service 
de la transition écologique
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À LA MAISON DE L’EMPLOI 
UN TRIMESTRE DYNAMIQUE ET ENGAGÉ
RETOUR CHRONOLOGIQUE 
DES ACTIONS

• LUNDI 9 MARS 2026
À l’occasion de la journée internationale 
des droits des femmes, la Maison de 
l’Emploi a eu le plaisir d’organiser, dans 
ses locaux, une matinée d’échanges 
autour d’un café, consacrée à l’emploi 
et aux difficultés rencontrées dans les 
parcours professionnels.
Cette rencontre a réuni douze femmes 
autour de plusieurs thématiques 
majeures : la conciliation entre 
vie professionnelle et vie familiale, 
l’accès à la formation, les freins à 
l’embauche ainsi que les opportunités 
professionnelles.
Ces échanges riches et constructifs 
ont permis de faire émerger plusieurs 
pistes de réflexion et d’action : la 
possibilité de réaliser des immersions 
professionnelles pour découvrir 
certains métiers, le renforcement de 
l’accompagnement vers la formation 
et l’emploi, l’ouverture des recherches 
vers de nouveaux secteurs d’activité, 
ainsi que l’importance de la confiance 
en soi et de l’audace pour dépasser 
certaines limites. Un moment convivial 
et inspirant, placé sous le signe du 
partage, de l’écoute et de la motivation 
pour avancer vers l’emploi.

• MERCREDI 11 MARS 2026
La Maison de l’Emploi a eu le plaisir 
d’accueillir l’agence France Travail ainsi 
que l’entreprise Ensio dans le cadre 
d’une rencontre consacrée au parcours 
vers l’emploi des personnes de plus de 
50 ans.

Cela avait pour objectif d’accompagner 
le public senior dans ses démarches 

de retour à l’emploi et de valoriser son 
expérience professionnelle.
Plusieurs thématiques ont été 
abordées au cours de la matinée, 
notamment la place des seniors 
dans le monde du travail, ainsi que le 
regard porté par les recruteurs sur les 
candidatures, les CV et les entretiens 
d’embauche des 50 ans et plus. Cette 
rencontre a également permis aux 
participants de mieux découvrir le 
bassin d’emploi local, de réfléchir aux 
freins que l’on peut parfois s’imposer 
soi-même et de travailler sur certaines 
représentations liées à l’âge ou aux 
pratiques de recrutement.

• MERCREDI 20 MAI 2026
Après-midi Job d’été & Alternance : 
une belle mobilisation des jeunes
La Maison de l’Emploi de Rousset 
a organisé un après-midi dédié à 
la recherche de jobs d’été et de 
contrats en alternance, réunissant plus 
d’une cinquantaine de jeunes venus 
s’informer et rencontrer des recruteurs 
du territoire.
Cet événement a permis aux 
participants d’échanger directement 
avec plusieurs entreprises et structures 
partenaires, de découvrir des 
opportunités professionnelles pour la 
période estivale ou dans le cadre de 
leur future alternance, mais également 
de déposer leur candidature et de 
créer un premier contact avec le 
monde professionnel.
La Maison de l’Emploi remercie 
chaleureusement les entreprises 
et partenaires présents pour leur 
engagement et leur disponibilité :

• Société Française de Garantie
• Mission Locale du Pays d’Aix
• Elis
• Coup de Pates
• Rousset Synergie
• Ensio

Cet après-midi a été marqué par 
une forte mobilisation des jeunes et 
de nombreux échanges constructifs 
autour de l’emploi et de l’insertion 
professionnelle.

•  MARDI 2 JUIN 2026
Le société O2 était présente dans 
les locaux de la Maison de l’Emploi, 
une matinée d’information sur les 
métiers d’aide-ménagère et de garde 
d’enfants permettant de découvrir 
les opportunités du 
secteur des services à 
la personne.
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ENTRE SOLIDARITÉ, PRÉVENTION ET INCLUSION

REPAS DE PÂQUES OFFERT AUX ANCIENS
Le repas de Pâques s’est déroulé le 24 avril 2026 dans 
une ambiance conviviale et chaleureuse. Un moment de 
partage, d’échanges et de convivialité pour nos aînés venus 
nombreux. Certains d’entre eux ont même eu le plaisir de se 
déhancher sur les musiques des années 80.

• CINÉ POCKET INTERGÉNÉRATIONNEL
Il est reconduit cette année avec les films du Delta. Jeunes 
et seniors participent ensemble à des ateliers cinéma afin 
de réaliser un court métrage qui sera diffusé lors du Festival 
Courts Bouillons. Le thème reste encore secret. Ce concept 
a pour objectif de créer un lien intergénérationnel et lutter 
contre l’isolement des seniors.

• LUTTE CONTRE L’ISOLEMENT
Si vous êtes seul, isolé, pensez à vous 
inscrire sur le registre nominatif de la 
commune en téléchargeant le formulaire 
sur le site de la ville ou en le retirant au 

CCAS, le matin de 9h à 12h sans rendez-vous. Étant recensé, 
vous serez contacté par les services municipaux en cas de 
canicule, de grand froid ou de catastrophe naturelle. Un 
exemple : lors de l’épidémie de gastro-entérites due à l’eau 
impropre à la consommation, un suivi a été mis en place 
pour les personnes inscrites sur ce registre : s’assurer de leur 
état de santé et leur faire porter des bouteilles d’eau. 

L’UNAP’CUP 2026
Porté par Unapei Alpes Provence et organisé par la Ville de 
Rousset et la MAS Le Pigeonnier, l’UNAP’CUP est un tournoi 
de football inclusif. Après le succès de la première année, la 
2ème édition s’est tenue le 27 mai 2026 à la plaine sportive. 
Cette journée a été rythmée par plusieurs animations, 
notamment des séances d’ostéopathie et une ambiance 
musicale assurée par les percussionnistes SAKUBAKUBA. 
Grâce à l’implication de l’ensemble des intervenants, dont la 
Biocoop, l’événement 
a une nouvelle fois 
rencontré un beau 
succès. Les participants 
ont partagé un 
moment placé sous le 
signe de la solidarité 
et du vivre-ensemble, 
mettant en avant le 
sport comme vecteur 
d’inclusion sociale.

• FERMETURE DU FOYER DU RESTAURANT DU BEL 
ÂGE DU JEUDI 6 AOÛT AU 4 SEPTEMBRE 2026 INCLUS
Durant cette période, vous pouvez bénéficier de la 
livraison des repas à domicile. Pour vous inscrire contactez 
le CCAS : 
04 42 65 08 16 avant le 10 juillet 2026 (tarif 4,60 €).

CEDRALIS : soyez alerté immédiatement en cas d’urgence. Pour mieux protéger 
ses habitants face aux risques naturels ou industriels, la Ville de Rousset déploie 
CEDRALIS, service d’alerte à la population. En cas de situation d’urgence, les personnes 
inscrites sont informées en temps réel grâce à l’automate d’appels Ring de CEDRALIS :  
appel téléphonique, SMS, e-mail ou message vocal. Simple, gratuit et rapide, ce 
dispositif constitue un outil essentiel de prévention et de sécurité. Chaque habitant 
est invité à s’inscrire afin de recevoir les alertes sans délai lorsque la situation l’exige. 
Les salariés de la zone industrielle résidant hors de la commune peuvent également 
bénéficier de ce service. Inscrivez-vous dès maintenant pour être informé rapidement 
en cas de risque majeur. 	Bulletin d’inscription sur : www.ville-rousset13.fr
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Après plus de quatre années de travail, Bastien CRAMILLET 
et Tom ZAOUI, deux amis d’enfance installés à Rousset, 
viennent de concrétiser leur projet, Kritter : Defend 
Together, un jeu vidéo coopératif disponible sur Steam 
depuis le 10 mars 2026.

Dans ce jeu d’action multijoueur, les joueurs incarnent 
des survivants dont le vaisseau spatial s’est écrasé sur une 
planète hostile. Leur mission : explorer les environs, réparer 
leur vaisseau et le défendre contre des vagues d’ennemis.
Pour les deux créateurs, cette aventure a représenté bien 
plus que le développement d’un jeu. Il a fallu créer leur 
entreprise, LJF Games, se former aux aspects commerciaux 
du secteur et rechercher des financements auprès 
d’organismes tels que le CNC et la Région Sud.

Le résultat est un “roguelite” dynamique et coopératif, 
fruit de quatre années de passion, de persévérance et 
d’entrepreneuriat.

Un parfum de dolce vita souffle sur la place Paul-Borde 
avec l’arrivée de Mamma Storia. Cette nouvelle boutique 
créée par Raphaëlle et Nicolas, invite à un véritable voyage 
gustatif en proposant une sélection d’épicerie fine et de 
vins importés directement d’Italie.
À l’heure du déjeuner, la place du village prend des accents 
transalpins : laissez-vous tenter par les plats mijotés par 
Mamma Storia, sur place ou à emporter, et savourez 
un moment de convivialité aux saveurs italiennes. Une 
belle adresse pour découvrir l’authenticité de la cuisine 
italienne sans quitter Rousset.

MAMMA STORIA 
20 place Paul Borde      06 49 50 91 49

Horaires d’ouverture : lundi : 9h30/14h 
Mardi, jeudi, vendredi : 9h30-14h/16h à 19h

Mercredi : 9h-15h
Samedi : 9h-12h30/16h-19h

Dimanche : 9h-12h30

JEU VIDÉO : un projet made in Rousset
Rousset a des airs 
d’Italie

Spécialiste du hot-dog new-yorkais, Manhattan Hot 
Dog propose des recettes directement inspirées du 
continent américain. Grâce à son savoir-faire et à la 
qualité de ses produits, l’enseigne a développé son 
activité et est aujourd’hui présente dans toute la 
France :  dans les cinémas Pathé Gaumont, au Stade 
Vélodrome et au Groupama Stadium de Lyon, dans des 
parcs de loisirs comme le Futuroscope et Spirou, mais 
aussi dans les stations de ski et sur les aires d’autoroute. 
L’entreprise compte désormais 1 500 points de vente 
à travers le pays. Manhattan Hot Dog est également 
distribué en grande surface, notamment chez E.Leclerc, 
et propose une offre destinée aux particuliers afin de 
retrouver chez soi l’authentique expérience du hot-dog 
américain. Serge PADOVANO, directeur de l’entreprise, 
a lancé son activité en 2004 dans son garage. Installée 
à Rousset depuis 2015, l’entreprise vient de déménager 
tout en restant sur la commune, dans la zone Spirit 
Victoire, sur une superficie de 900 m². Son équipe est 
composée de 12 salariés.

MANHATTAN HOT DOG 
99 impasse de la Charrue Bonnet

www.hotdogparty.fr

MANHATTAN HOT DOG : 
le goût de New York fabriqué à Rousset
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MON POTAGER DU MISTRAL
Après avoir travaillé comme ouvrier agricole au Domaine 
Terre de Mistral, Maximin crée en 2013 son propre potager 
biologique dans le quartier du Plan à Rousset. Sur près 
de 3 hectares, il cultive principalement des légumes de 
printemps et d’été, en plein champ et sous tunnels froids.
Tomates, aubergines, courgettes et bien d’autres légumes 
sont commercialisés dans les Biocoop de Rousset et de Trets, 
sur le marché de Trets chaque mercredi, ainsi qu’en vente 
directe à la ferme. Sa production approvisionne également 
les cantines scolaires de Rousset et le restaurant du Domaine 
Terre de Mistral. L’exploitation compte aussi quelques arbres 
fruitiers, des vignes de raisin de table et des poules dont 
les œufs sont proposés à la vente. Soucieux de préserver 
l’environnement, Maximin privilégie les méthodes naturelles 
pour protéger ses cultures, notamment l’utilisation d’insectes 
auxiliaires et, en dernier recours, d’huiles essentielles bio.
Pour lui, nourrir les autres est une mission essentielle. 
Produire des aliments de qualité, dans le respect de la 
nature et du rythme des saisons, donne tout son sens à son 
métier. Avec son épouse, il apprécie particulièrement les 
retours positifs de ses clients. Écouter Maximin, c’est avant 
tout découvrir une véritable passion.

Chemin du Pavillon à côté de Terre de Mistral
13790 Rousset
 06 15 13 38 77

 monpotagerdumistral@gmail.com

Rousset cultive le goût du bio
Rousset a des airs 
d’Italie

L’Ecrin de Beauté soufflait ses dix bougies 
le 20 mars 2026. Dix ans jour pour jour que 
Mathylde et Amélie, amies depuis leur scolarité à 
l’école d’esthétique aixoise Susini, ont ouvert leur 
institut de beauté, centre complet de soins pour 
le visage et le corps, d’esthétique avec un plus le 
spa, n’utilisant que des produits naturels.
Rendez-vous dans quelques années, 
au 20ème anniversaire.

ECRIN DE BEAUTÉ 
www.ecrin-debeaute.fr

04 42 93 27 91

L’ÉCRIN DE BEAUTÉ

Sur la commune, plusieurs exploitations biologiques contribuent à l’alimentation locale avec des produits frais, 
savoureux et cultivés dans le respect de l’environnement. Portraits de producteurs passionnés.

LE CABANON BIO
Sur les deux hectares hérités de sa famille, Sylvain et Julien 
ROCHE cultivent aujourd’hui des légumes bio mais aussi 
une véritable histoire familiale. Enfants, ils traversaient ces 
terres alors en friche pour rejoindre le cabanon familial, 
guidés par leur grand-mère qui ouvrait le passage dans les 
hautes herbes avec sa faux.
Installés comme maraîchers bio depuis 10 ans, Romain et 
Julien ont connu des débuts difficiles avant de voir leur 
travail récompensé. À leurs côtés depuis l’origine, Romain, 
venu les aider lors de l’installation, n’est finalement jamais 
reparti. Ensemble, ils ont développé l’exploitation, tandis 
que Delphine, l’épouse de Romain, gère l’administration, les 
réseaux sociaux, les ventes et les paniers.
Sous les serres poussent tomates, fraises, courgettes et 
autres légumes de saison. L’exploitation propose également 
des œufs frais. Soucieux de préserver le lien avec sa clientèle, 
la vente sur place est privilégiée. Des producteurs de pain et 
de fromage bio complètent régulièrement l’offre proposée 
aux visiteurs. L’exploitation fournit aussi les Biocoop locales 
ainsi qu’un magasin bio à Aubagne.
Entourés de saisonniers fidèles et soutenus par leurs familles, 
Sylvain, Julien et Romain poursuivent le développement 
de leur activité avec passion et de nombreux projets pour 
l’avenir.

Sylvain ROCHE / Quartier Manéou
 06 12 81 63 52
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Alors que la production de verre est gourmande en 
ressources et en énergie, des entreprises de Rousset se 
mobilisent pour remettre la consigne des bouteilles en verre 
au cœur des habitudes de consommation. Une démarche 
portée par l’association L’Incassable. Une bouteille en verre 
abandonnée dans la nature met des milliers d’années à 
se dégrader et peut même être à l’origine d’incendies. À 
l’inverse, une bouteille réemployée peut effectuer entre 20 
et 50 cycles d’utilisation. Selon l’ADEME, dès le deuxième 
réemploi, son impact environnemental devient plus 
favorable que celui du recyclage : le lavage consomme deux 
fois moins d’eau et quatre fois moins d’énergie.

Comment fonctionne la consigne ?
Les producteurs adaptent leurs bouteilles 
afin qu’elles puissent être lavées et 
réutilisées : forme, résistance du verre et 
étiquettes doivent répondre à des critères 
spécifiques. Les bouteilles collectées sont 
ensuite regroupées dans des centres de 
massification avant d’être acheminées vers 
des usines de lavage. Pour reconnaître une 
bouteille réemployable, il suffit de repérer 

le logo national “Rapportez-moi pour réemploi ”, mis en 
place par France Consigne.

Des entreprises engagées 
pour le réemploi du verre

MYOTEC Rousset : 
le sport nouvelle génération en 20 minutes
MyoTec est spécialiste de l’électrostimulation (EMS) et de 
la remise en forme personnalisée. Le centre de Rousset 
vous propose, grâce à la technologie EMS MyoTec, un 
entraînement complet et intensif en seulement 20 minutes.

Des coachs certifiés vous accompagnent à chaque séance 
avec un suivi personnalisé, que ce soit pour une perte de 

poids, une tonification musculaire ou une amélioration de 
la condition physique.
Le centre met également à votre disposition un sauna et 
des séances de pressothérapie pour leurs effets relaxants et 
récupérateurs
Son fondateur marseillais, Sophien BOUSTANI, a créé en 
2016 cette entreprise spécialisée dans les salles de sport 

utilisant l’électrostimulation, une technologie 
qui provoque la contraction musculaire grâce 
à de faibles impulsions électriques.

Pour plus d’infos ou prendre rendez-vous : 
 www.myotec.fr/nos-centres/studio-rousset

07 88 23 88 72
rousset@myotec.fr 

À Rousset, la BAP et Biocoop s’engagent
La BAP et Biocoop Sainte-Victoire ont rejoint le réseau 
régional animé par L’Incassable, qui rassemble 42 
producteurs et 135 points de collecte. Ensemble, ils ont 
collecté près de 8 000 bouteilles en 2025.
À la BAP, cette démarche représente encore un effort de 
production, mais elle est assumée comme un choix éthique. 
Sa directrice, Valérie, est convaincue que le développement 
du réemploi permettra à terme de réduire les coûts et 
d’élargir le nombre de producteurs engagés.
Biocoop Sainte-Victoire participe au dispositif depuis sa 
création en 2018. L’enseigne propose une consigne de 50 
centimes pour les bouteilles de 75 cl et de 20 centimes pour 
celles de 33 cl. Le taux de retour atteint environ 50 %.
Pour Philippe, directeur du magasin, la consigne présente 
de nombreux avantages : elle favorise les circuits courts, 
soutient l’emploi local, réduit l’impact environnemental et 
renforce les liens entre producteurs et consommateurs.
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Installée à Rousset et passionnée par 
l’immobilier, Coralie FINOEL vous accompagne 
dans tous vos projets immobiliers sur Rousset et 
les communes alentours.
Grâce au réseau IAD France et à un 
accompagnement personnalisé, elle vous aide 
à vendre, acheter ou estimer votre bien dans 

les meilleures conditions avec une attention 
particulière et un accompagnement sur mesure.

06 63 91 80 43       coralie.finoel@iadfrance.fr
coralie.finoel        coralie_finoel_iad

www.iadfrance.fr/conseiller-immobilier/
coralie.finoel

Coralie FINOEL
Conseillère immobilier indépendante IAD France

Société LH

SPE SERVICES : 
votre partenaire sécurité et conformité

Ludovic HOUBÉ vous propose ses prestations sur Aix-en-Provence et alentours 
afin de garantir la sécurité de vos biens et des personnes, avec professionnalisme, 
discrétion et réactivité :
• Surveillance et gardiennage • Contrôle d’accès et accueil sur sites et autres
• Interventions de jour, de nuit et le week-end • Sécurité d’événements publics 
et privés : Prévention incendie et assistance aux personnes (rondes de sécurité, 
vérification des équipements et issues de secours, gestion des alarmes et SSI)
 
Qualifié comme agent de prévention et de sécurité (TFP APS), Sauveteur Secouriste 
du Travail et en Service de Sécurité Incendie et d’Assistance à Personnes, 
disponible, sérieux et à l’écoute, Ludovic HOUBÉ s’adapte à vos besoins afin 
d’assurer une présence fiable et sécurisante pour tous vos événements et sites.

ludovichoube.securite@gmail.com
     06 12 24 54 66 

Après plusieurs années au sein du Bureau Veritas, M. FREITAS a créé SPE 
Services (Sécurité Prévention Électricité Services) afin d’accompagner les 
entreprises de la région d’Aix-en-Provence et Marseille dans leurs obligations 
réglementaires en matière de santé et sécurité au travail.
Électricien et expert en prévention, il propose des prestations de diagnostic, 
mise en conformité, maintenance et contrôle des installations électriques, 
ainsi qu’un accompagnement au suivi réglementaire.
M. FREITAS accompagne et  aide les entreprises à gérer des obligations 
réglementaires souvent complexes et chronophages en matière de santé 
et sécurité au travail.

Nicolas FREITAS      06 43 17 60 03
nicolasfreitas@speservices.fr

www.speservices.fr

 Le marché hebdomadaire : un rendez-vous 
incontournable chaque mercredi matin

Chaque mercredi matin, les forains du 
marché hebdomadaire vous donnent 
rendez-vous dans une ambiance conviviale, 
privilégiant la qualité des produits et 
la proximité avec les producteurs et 
commerçants locaux.
Vous y trouverez des fruits et légumes 
issus de productions maraîchères locales, 
du poisson, des fromages de terroir, du 
miel ainsi que de nombreuses autres 
spécialités gourmandes. Le marché 
accueille également des commerçants 
proposant des vêtements ou   accessoires. 

et divers articles du quotidien. Pour la 
pause déjeuner, des food trucks sont 
présents. À l’occasion de la Fête des Mères, 
une édition spéciale a été organisée. Les 
visiteurs ont pu découvrir de nombreuses 
idées cadeaux et profiter d’une ambiance 
particulièrement festive. Le marché 
hebdomadaire continue ainsi de jouer 
un rôle essentiel dans la vie locale, en 
favorisant les échanges, le commerce de 
proximité et la découverte des savoir-
faire de nos producteurs et artisans.
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Dans un contexte économique national et international 
marqué par de nombreuses incertitudes, le budget 2026 de 
la Ville de Rousset a été construit avec une volonté forte :  
préserver la qualité des services rendus aux Roussetaines 
et aux Roussetains, maîtriser les dépenses publiques et 
continuer à préparer l’avenir.

Grâce à une gestion rigoureuse menée depuis plusieurs 
années, la commune maintient une situation financière 
saine, lui permettant de poursuivre ses projets sans 
augmenter la fiscalité communale et sans emprunter.

UN BUDGET DE FONCTIONNEMENT MAÎTRISÉ
Le budget de fonctionnement 2026 est équilibré, 
conformément aux règles budgétaires, et reste globalement 
stable par rapport à 2025.
•	 Avec des dépenses de fonctionnement qui diminuent 
	 de plus de 500 000 € (hors virement vers la section 
	 d’investissement), traduisant la volonté municipale de 
	 maîtriser les charges tout en maintenant un haut niveau 
	 de service public.
•	 Cette gestion permet donc de renforcer la capacité 
	 d’autofinancement de la commune. Cette épargne 
	 (virement à la section d’investissement) contribue au 
	 remboursement du capital de la dette et permet de 
	 financer chaque année de nouveaux investissements.
L’autofinancement prévisionnel progresse ainsi de plus de 
500 000 € par rapport à 2025.

UNE FISCALITÉ COMMUNALE PRÉSERVÉE
Malgré la baisse de certaines recettes, notamment des 
dotations et participations de l’État, plus particulièrement 
en ce qui concerne les reversements de compensation 
de l’exonération de 50 % du foncier bâti en faveur des 
industriels, la commune maintient son engagement :
Les taux communaux d’imposition n’augmentent pas en 
2026.
Cette stabilité fiscale s’inscrit dans la continuité des années 
précédentes, la commune n’ayant pas augmenté ses taux 
depuis de nombreuses années.
L’évolution des recettes fiscales provient essentiellement 
de l’évolution naturelle des bases et du développement 
du territoire, et non d’une augmentation décidée par la 
municipalité.

DES INVESTISSEMENTS POUR AMÉLIORER LE QUOTIDIEN
En 2026, la commune poursuit ses investissements afin 
d’améliorer le cadre de vie des habitants et d’entretenir son 
patrimoine.
Parmi les principaux projets prévus :

Éducation et jeunesse
•	 Études pour l’avenir de l’école primaire ;
•	 Végétalisation de la cour de l’école maternelle ;
•	 Travaux de rafraîchissement de l’école maternelle.

BUDGET 2026 :
Poursuivre les investissements tout en préservant 
l’équilibre financier de la commune

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BUDGET 2026 BUDGET 2025

DÉPENSES TOTALES 18380,6 18367,9

Charges générales 3818 4065

Charges de personnel 9320 9320

Autres charges de gestion courantes 1897,7 1927,6

Charges financières 159,7 195

Atténuation de produits 486 708,6

Amortissements, cession immobilières, provisions 862 850

Charges exceptionnelles 20,1 22

Virement à la section d’investissement 1817,1 1279,7

BUDGET 2026 EN MILLIERS D’EUROS (K€)
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Cadre de vie et équipements publics
•	 Poursuite des travaux de l’avenue Paul-Marie-Couton 
	 après la rénovation des réseaux ;
•	 Aménagements de voirie, d’espaces verts et d’espaces 
	 urbains ;
•	 Travaux sur le secteur Bégude / Pont Aigue Vive ;
•	 Entretien, rénovation et modernisation des bâtiments 
	 communaux afin de préserver leur bon état, d’améliorer 
	 leur performance énergétique et de répondre aux 
	 obligations réglementaires, notamment en matière de 
	 sécurité et d’accessibilité.

Transition énergétique
•	 Poursuite du remplacement de l’éclairage public et 
	 sportif afin de réduire les consommations d’énergie 
	 à venir.

Services municipaux
•	 Acquisition de nouveaux matériels nécessaires au 
	 fonctionnement quotidien des services (balayeuse 
	 électrique, tracteur-épareuse, équipements divers…).

UNE COMMUNE QUI INVESTIT SANS NOUVEL EMPRUNT
Grâce à ses capacités financières, la Ville poursuit ses projets 
en 2026 sans avoir recours à un nouvel emprunt pour 
équilibrer son budget d’investissement et sans augmenter 
les taux d’imposition communaux.

Une gestion responsable au service d’un objectif : préserver 
aujourd’hui la qualité de vie à Rousset tout en préparant 
les projets de demain.

 RECETTES DE FONCTIONNEMENT BUDGET 2026 BUDGET 2025

RECETTES TOTALES 18380,6 18367,9

Produit des services 741,6 889,7

Impôt et taxes 12014,1 11862,2

Dotations et participation 2820,1 3186,6

Autres produits de gestion courante 383,7 334

Atténuation de charges 400 321,7

Produits financiers 4,5 4,7

Produits exceptionnels divers et cessions immobilisations 8,1 0

Opération d’ordre/sections 161,2 169,7

Résultat de fonctionnement reporté de n-1 1847,3 1599,3

DÉPENSES D’INVESTISSEMENT BUDGET 2026 BUDGET 2025

DÉPENSES TOTALES 10652,4 11885,7

Remboursement d’emprunt 524 505

Etudes / logiciel / subventions versées 166 213,8

Achats de matériels et mobilier 1191,4 1391,8

Achats de terrains nus et/ou bâtis 500 1200

Travaux de bâtiments et voirie 7524,2 6832,8

Reversement taxe d’aménagement 9,9 10,8

Opérations financières - participations, dépôt, caution 160

Travaux en régie, charges à étaler 161,2 169,7

Opérations sous mandat de la Métropole 575,7 1401,8

 RECETTES D’INVESTISSEMENT BUDGET 2026 BUDGET 2025

RECETTES TOTALES 10652,4 11885,7

Excédent de fonctionnement reporté 3942,1 4656,1

Dotations fonds divers et réserves 612,8 530

Autofinancement réalisé 1279,7 1513

Subventions d’investissement 1353,3 1739,7

Autres immobilisations financières 4 4,1

Opérations d’ordre/section - Dot aux amortissement 860 850

Opérations patrimoniales 148,5

Opérations sous mandats 783,4 1164,6

Virement de la section de fonctionnement 1817,1 1279,7
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La 15ème édition du festival nouv.o.monde s’est achevée 
en mars dernier sur un grand succès, marqué par une 
fréquentation record. Le public, très varié — des enfants 
aux étudiants et cinéphiles — a été séduit par une 
programmation riche et ouverte sur le monde, mettant 
en avant des histoires humaines marquantes. Les invités, 
cinéastes, comédiens et spécialistes, ont également 
contribué à l’ambiance chaleureuse et aux échanges 
marquants autour des projections, notamment du film 
Sorda. Entre émotions, rires et moments forts, le festival  
a confirmé son pouvoir de rassembler et d’émouvoir. 
Les organisateurs remercient spectateurs et partenaires, 
tout en donnant déjà rendez-vous en octobre pour 
la 21ème édition de Courts Bouillon.

Les Films du Delta         www.filmsdelta.com

La seconde édition du salon du livre et des créateurs s’est 
tenue samedi 16 et dimanche 17 mai derniers, organisée 
par l’association une pinte de mots.
Un beau moment de rencontres, de découvertes et 
d’échanges autour du livre et de nombreux visiteurs.

La maison d’édition Red’Active installée à Rousset était bien 
sûr présente pour proposer son beau catalogue et présenter 
quelques-uns de ses ouvrages.

Festival Nouv.o.monde

Le printemps des poètes

Salon du livre de Rousset

Pluie de poésie sur Rousset : Un événement mémorable 
qui a enchanté le village ! Le 27 mars 2026, les ruelles de 
Rousset ont été le décor d’une initiative insolite et pleine de 
charme. Pas de gyrophares ni de sirènes cette fois, mais un 
cortège très particulier : les élèves de l’école primaire Albert 
Jouly, transformés en véritables ambassadeurs de poésie. 
Munis de leurs cahiers et guidés par leurs enseignants et 
Sandra de la BCD, ces jeunes poètes ont parcouru les rues 
du village, déposant des “contraventions poétiques” sur 
les pare-brise des voitures. Ce projet novateur, réalisé en 
collaboration avec la médiathèque René Char, a réinventé 
l’idée de la sanction pour en faire un geste empreint de 
bienveillance et de créativité. 
Les “contraventions”, loin d’être des réprimandes, portaient 
sur leur verso une touche toute personnelle : chaque enfant 
y avait inscrit un poème né de son imagination. La surprise 
et l’émotion furent au rendez-vous pour les habitants de 
Rousset, touchés par cette délicate attention. 
Un immense merci aux élèves pour leur créativité 
foisonnante, aux enseignants pour leur dévouement et à 

Sandra pour avoir mis tout son cœur dans l’organisation de 
cette journée exceptionnelle. Grâce à cette belle initiative, 
le Printemps des poètes 2026 restera une date inoubliable 
dans l’histoire culturelle du village.
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À l’occasion des Journées européennes du Patrimoine, qui 
se dérouleront en septembre 2026, l’ASPR (Association pour 
la Protection du Patrimoine Roussetain, de l’Environnement 
et du Cadre de Vie) organisera une exposition de cartes 
postales anciennes retraçant l’histoire et l’évolution du 
village de Rousset à travers le temps.
L’exposition sera présentée à la médiathèque 
du 15 septembre au 3 octobre 2026.
Afin d’enrichir cette collection déjà constituée grâce aux 
prêts de nombreux habitants, l’ASPR lance un appel à 
tous les Roussetains : fouillez vos tiroirs, malles, albums 
et souvenirs de famille à la recherche de cartes postales 
anciennes du village. Ces précieux témoignages du passé 
pourront être présentés le temps de l’exposition.
Les cartes postales confiées seront  numérisées (scannées) 
puis restituées à leurs propriétaires avant l’exposition.
Contact : Association pour le Sauvegarde du Patrimoine 
Roussetain     
      06 09 36 99 46        aspr.rousset@gmail.com

Merci à toutes et à tous pour votre participation 
à la mémoire de Rousset.

Les réservations pour la saison 
culturelle 2026-2027 sont ouvertes. 
Une saison placée sous le signe de la 
comédie et de la jeunesse.
Pour prendre connaissance du 
programme et réserver ses places, 
rendez-vous sur le site de la ville de 
Rousset – onglet culture 
http://billetterie.ville-rousset13.fr
Ou avec le QR code :

Pour information :
     04 42 29 18 63
     service.culturel@rousset-fr.com

Pour nous suivre :
     Rousset Culture

Roussetaines, Roussetains, à vos tiroirs !

Le spectacle va commencer !

La bastide du Jas de Bouffan à Aix-en-Provence qui fut 
un temps la demeure de la famille Cezanne, abritera 
dans sa ferme un centre de recherche consacré au 
peintre. Les clés en ont été confiées à notre ami 
Denis COUTAGNE, ancien directeur du musée Granet 
et président de la société Paul Cezanne par Sophie 
Joissains maire de la ville d’Aix-en-Provence. Denis 
COUTAGNE a également été conseiller municipal à 
Rousset durant 2 mandats.

Un peu de Cezanne 
à Rousset
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Le bureau de poste accueille désormais les usagers dans ses 
nouveaux locaux situés avenue Louis Alard.

Les horaires d’ouverture sont les suivants :
- Lundi, mardi, mercredi et vendredi : 

de 9h à 12h et de 14h à 16h30 ;
- Jeudi et samedi : de 9h à 12h.

Plusieurs prestations y sont proposées : services courrier et 
colis (envoi et réception), opérations et conseils bancaires 
ainsi que les services de La Poste Mobile.

La municipalité s’est mobilisée afin de permettre le maintien 
de ce service public essentiel sur la commune, garantissant 
ainsi un accès de proximité accessible à tous.

L’inauguration des terrains de padel couverts a eu lieu le 
22 mai dernier après l’achèvement des travaux débutés 
le 12 juin 2025. Ce projet, annoncé par Jean-Louis CANAL, 
précédent maire, lors de son dernier mandat, a permis de 
doter la commune de nouveaux terrains de sport.
L’installation couvre une emprise totale de 960 m² et 
l’équipement comprend deux terrains de 10 x 20 mètres.
Pensé dans une démarche de confort et de respect de 
l’environnement, le bâtiment est équipé de trois toiles de 
façades microperforées bioclimatiques, légères et 100 % 
recyclables. Ces protections solaires permettent de bloquer 
jusqu’à 78 % de la chaleur solaire, garantissant ainsi une 
meilleure régulation thermique des espaces.
La structure atteint une hauteur de 9 mètres sous poutres. 

Elle est également équipée d’un bassin de rétention de 
48 m³, aménagé sous un espace végétalisé de 50 m², 
contribuant à une gestion durable des eaux pluviales.
Le coût total de cette réalisation s’est élevé à 769 418,90 € HT.  
Le financement a été assuré à hauteur de 466 000 € HT par 
la commune et de 300 000 € HT par le Département. À noter 
également qu’une entreprise de la zone industrielle, Métal 
Laser, a participé à cette création en tant que fournisseur. À 
l’issue de l’inauguration, Philippe PIGNON maire a échangé 
quelques balles avec Martine VASSAL, Présidente du 
Département, dans une ambiance conviviale et chaleureuse. 
Des joueurs de compétition ont ensuite pris le relais, offrant 
au public une belle démonstration de ce sport.

LA POSTE : un combat de chaque jour 
pour maintenir un service public de qualité

INAUGURATION DES TERRAINS DE PADEL
APRÈS PLUSIEURS MOIS DE TRAVAUX, LA COMMUNE A INAUGURÉ SON NOUVEL ÉQUIPEMENT SPORTIF COUVERT LE 
22 MAI DERNIER. CE PROJET STRUCTURANT, SOUTENU PAR LE DÉPARTEMENT, RENFORCE L’OFFRE SPORTIVE LOCALE 
ET TÉMOIGNE DE LA VOLONTÉ MUNICIPALE DE DÉVELOPPER DES INFRASTRUCTURES MODERNES, ACCESSIBLES ET 
RESPECTUEUSES DE L’ENVIRONNEMENT.



Dans le cadre de son plan de lutte contre les mégots, la 
commune a installé six cendriers pédagogiques sur plusieurs 
sites fréquentés : gymnase Peisson, boulodromes et salle 
des fêtes. Ces équipements, d’une valeur de 400 € HT l’unité, 
ont été entièrement financés par ALCOME, éco-organisme 
d’État partenaire de la commune dans la réduction des 
déchets liés au tabac. Le dispositif est renforcé par quatre 
cendriers de rue supplémentaires, installés près de la 
mairie. Cette seconde phase représente un investissement 
communal de 1 824 € HT, incluant également des pieds 
supplémentaires pour les cendriers pédagogiques.
Les mégots collectés sur l’ensemble des dix points de 
collecte seront ensuite recyclés grâce au partenariat avec 
l’organisme RECYCLOP, spécialisé dans la valorisation de ces 
déchets spécifiques. Avec une capacité totale de 75 litres, 
ce nouveau maillage communal permettra de renforcer la 
propreté des espaces publics tout en favorisant une gestion 
plus responsable des déchets de cigarettes.

Grâce à la mobilisation de la commune, des habitants 
volontaires et de ses partenaires, la campagne de lutte 
contre les frelons asiatiques et orientaux affiche des 
résultats prometteurs. Une action concrète au service de 
la biodiversité et de la protection du territoire.

La commune de Rousset poursuit son engagement dans la 
lutte contre les frelons asiatiques et orientaux, deux espèces 
invasives qui représentent une menace pour la biodiversité, les 
pollinisateurs et certaines activités humaines. Pour renforcer 
cette action, 56 pièges ont été acquis pour un montant de 
2 114 € HT, avec le soutien financier du Département 13 
à hauteur de 1 052 €. Déployés sur le territoire communal 
grâce à la participation d’administrés volontaires et sur 
plusieurs sites municipaux, 45 pièges étaient en service au 
7 mai 2026. Les premiers résultats sont particulièrement 
encourageants : 42 reines de frelons asiatiques ont déjà 
été capturées. Chaque capture est essentielle, puisqu’une 

seule reine éliminée peut 
empêcher la formation 
d’une colonie produisant 
jusqu’à 4 000 ouvrières 
et près de 500 nouvelles 
reines au cours d’une 
année. Afin d’étendre l’efficacité du dispositif, 11 pièges ont 
également été mis à disposition du GIHVA dans l’attente 
de la livraison de leur propre matériel, contribuant ainsi 
à une meilleure protection de la zone industrielle. Par 
ailleurs, les bagues réductrices installées sur les pièges 
ont démontré leur efficacité en limitant fortement les 
captures accidentelles d’espèces locales, avec seulement 
six signalements recensés depuis le début de la campagne. 
Dans l’attente des recommandations de nos partenaires, 
une seconde phase de piégeage pourrait être lancée dès la 
fin du mois d’août afin de poursuivre cet effort collectif en 
faveur de la préservation de notre environnement.

Il suffit parfois d’un simple geste pour préserver la qualité 
de vie de tous. Trop souvent, des encombrants sont 
abandonnés sur les trottoirs ou près 
des points de collecte alors qu’une 
solution gratuite et simple existe. 
Appeler le 08 00 94 94 08 pour 
prendre rendez-vous auprès du 
service de la Métropole AMP dont 
les équipes interviennent le samedi 
pour enlever les encombrants.  
Un appel suffit : rien de 
compliqué, rien à transporter 
loin de chez soi… et surtout, plus 
aucune excuse pour les dépôts 
sauvages !

La Métropole Aix-Marseille Provence, dans le cadre de la 
redevance spéciale sur les déchets communaux, incite à faire 
le tri sélectif pour les déchets verts et ceux recycables dans 
les cimetières de la commune. Des poubelles tri-flux ont 
été installées dans les 2 cimetières roussetains. Les déchets 
se répartissent dans trois bacs : bac jaune,  emballages, 
papiers  avec interdiction des mottes de terre, des végétaux, 
des blocs de mousse, des rubans, des fausses fleurs et des 
objets funéraires ou pots cassés. Dans le bac vert  végétaux 
uniquement avec interdiction des déchets plastiques et des 
objets funéraires ou fleuristes ( mousses,  fleurs artificielles)
Dans le bac noir, ordures ménagères avec des déchets  
interdits dans les deux autres bacs ( pots en terre cassés, les 
objets funéraires, les fleurs artificielles, les blocs de mousse 
synthétique et les polystyrènes). La commune est ainsi 
aux normes de la loi AGEC 2020 et de la loi de transition 
énergétique de 2015, avec notamment le déploiement du 
tri à la source dans ses bâtiments et sites.  

ROUSSET # 111 / CADRE DE VIE 19

Plan de lutte contre les mégots

Une mobilisation efficace contre 
les frelons asiatiques et orientaux

Ensemble, gardons
une ville propre !

Bacs de tri

Cendrier pédagogique
Cendrier devant 

le Restaurant des Anciens
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UNE DEUXIÈME ÉDITION COURONNÉE DE SUCCÈS
La deuxième édition de l’événement a rassemblé plus de 3 000 visiteurs le temps d’un week-end. Exposants et chefs ont 
salué l’engouement du public, dans une ambiance conviviale et chaleureuse. Portées par une météo favorable, les deux 
soirées ont permis aux visiteurs de partager un moment gourmand et festif, fidèle à l’esprit de Rousset. 
Ce succès confirme l’intérêt du public pour ce rendez-vous familial et laisse entrevoir une troisième édition.

SALON DE LA GASTRONOMIE 
“Les Saveurs de chez nous”

Remise du premier prix du concours de daube
avec les vainqueurs Thomas et Lucas

Le jury du concours de daube
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Comme les années précédentes, l’édition 2026 a débuté par 
le nettoyage de la zone industrielle le 29 mai 2026, initié par 
le GIHVA. Les entreprises, aidées d’agents de la Métropole 
ont collecté 61,5 kg de déchets. Olivier de la société Cumulo 
de Gardanne et son alternant sont venus apporter leur aide 
avec leur poubelles de tri de compétition upcyclées. 
Le 30 mai dernier, la commune s’est mobilisée pour 
une opération de nettoyage des rues et des chemins de 

campagne  : 118 kg de déchets ont été collectés, dont 
16 kg de matières recyclables, ainsi que 2 250 mégots 
de cigarettes… Un grand merci au Conseil Municipal des 
Enfants, à la RCSC et à l’association Vivre Rousset, qui a 
offert le petit-déjeuner aux bénévoles. Mais également à 
Biocoop pour son geste apprécié des plus jeunes : une paille 
réutilisable en acier remise à chaque enfant participant.

   NETTOYONS NOTRE COMMUNE : 
Une belle mobilisation citoyenne

JOURNÉE DE L’ENVIRONNEMENT
Une nouvelle édition s’est déroulée le 
7 juin dernier au bord de l’Arc à Rousset. 
Une belle journée au bord de l’Arc avec de 
nombreuses animations, Les participants 
Recyclop et Recycle Plastique, les partenaires 
de la commune, ont tenu des stands de 
sensibilisation avec animations pédagogiques 
et offert des cadeaux à chaque visiteur. Très 
appréciée des visiteurs, la présentation du 
dispositif de capture des frelons asiatiques par 
Cyril, agent de la police municipale impliqué 
dans ce projet communal, a rencontré un réel 
succès. Une belle manifestation autour de 
l’environnement.
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CARNAVAL LE 4 AVRIL 2026
Carnaval des crèches le matin

REPAS CITOYEN LE 16 MAI 2026 FÊTE DE LA MUSIQUE LE 21 JUIN 2026 FEU DE LA SAINT JEAN

Carnaval de la ville l’après-midi On brûle le caramantran

DÉCORATION
Le 12 février 2026, Seif YOUSFI  a reçu la médaille militaire, la plus haute 

distinction, pour son engagement dans les forces armées. Il a été félicité lors 
de la cérémonie commémorative de la victoire du 8 mai 1945.
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Une épidémie de gastro-entérite a touché la commune de 
Rousset vers la mi-avril dernier. Dès que la Municipalité a 
été informée par l’Agence Régionale de Santé (ARS) et la 
Société des Eaux de Marseille (SEM) de l’interdiction de 
consommer l’eau du robinet, en lien avec l’ARS et la SEM, 
le maire a pris un arrêté d’interdiction de consommation 
de l’eau et a déclenché le Plan Communal de Sauvegarde 
afin d’assurer la protection et l’accompagnement de la 
population. Face à cette situation exceptionnelle, la Ville a 
rapidement organisé une distribution de bouteilles d’eau 
fournies par la Société des Eaux de Marseille, et ce jusqu’à la 
levée de l’interdiction. Grâce à la mobilisation des élus, des 
agents municipaux et des partenaires, 60 000 bouteilles ont 
pu être distribuées en quelques jours. 
La Municipalité a également porté une attention particulière 
aux personnes les plus fragiles. Les habitants inscrits sur 
le registre nominatif communal ont été contactés afin de 
s’assurer de leur état de santé et de leurs besoins. Un service 
de portage d’eau à domicile a été mis en place par les 
services techniques de la Ville et la RSCS pour les personnes 
ne pouvant se déplacer. 

Cette période a également été marquée par un bel élan 
de solidarité. Des bénévoles se sont mobilisés aux côtés 
de la commune pour participer aux distributions, rejoints 
par plusieurs jeunes Roussetains : Nael, Rayanne, Aaron, 
Alexandre, Nolan et Lenny. Parallèlement, Santé Publique 
France a lancé une enquête auprès de la population afin 
de déterminer l’origine de l’épidémie, en recueillant des 
informations sur les symptômes observés, les éventuelles 
complications et les personnes touchées. Le 26 avril 2026, 
après les analyses réalisées, l’interdiction de consommation 
de l’eau du robinet a été levée, permettant aux habitants de 
retrouver une eau potable. Le rapport publié par l’Agence 
Régionale de Santé a confirmé l’origine hydrique de cette 
épidémie. 

La Municipalité tient à remercier l’ensemble des personnes 
mobilisées durant cet épisode ainsi que les habitants pour 
leur compréhension et leur solidarité.

ÉPIDÉMIE DE GASTRO-ENTÉRITE : 
une mobilisation immédiate de la Municipalité 
au service des habitants

SOCIÉTÉ DES EAUX DE MARSEILLE : MODERNISATION 
DES ÉQUIPEMENTS DE CONTRÔLE DU CHLORE

La Société des Eaux de Marseille a procédé au remplacement 
intégral des appareils automatiques de mesure du chlore 
au sein de la station de traitement d’eau. L’ensemble des 
équipements existants a été renouvelé par du matériel neuf.
Les nouveaux dispositifs sont équipés de systèmes 
automatiques de sécurité anti-défaillance. 

En cas de détection d’un taux de chlore insuffisant, la station 
est désormais mise à l’arrêt automatiquement afin de 
garantir la distribution d’une eau conforme aux exigences 
sanitaires.

Par ailleurs, la fréquence des analyses de l’eau a été 
renforcée. Cette mesure permet un suivi plus régulier de la 
qualité de l’eau. 
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Création d’un Comité des usagers de l’eau

Depuis le début de l’année 2026, la RCSC a réalisé  
25 interventions dont des départs de feu, de sécurisation 
d’événements, d’épisodes climatiques et de missions 
liées à l’épidémie de gastro-entérite. Les bénévoles ont 
également suivi plusieurs formations de maintien et de 
perfectionnement des acquis (FMPA), au centre de secours 
de Trets, ainsi qu’en interne. Sans oublier les   moments de 
cohésion partagés entre équipiers et leurs familles.
À quelques jours du début de la saison des feux de forêt, 
l’équipe est formée, équipée et prête à intervenir. Les 22 
membres, ainsi que les 2 cavaliers de la patrouille équestre, 
sont opérationnels. Tout au long de l’été, les habitants de 
Rousset pourront compter sur la vigilance des cavaliers et 
de l’ensemble de la Réserve Communale pour prévenir les 
risques, protéger et porter secours. 

La RCSC rappelle également le rôle essentiel de chacun :
• Respecter la réglementation en vigueur, notamment 
concernant l’usage des barbecues et l’interdiction de jeter 
des mégots ;

• En cas de fumée ou de départ de feu, alerter 
immédiatement (24h/24) les sapeurs-pompiers (112), puis 
la Réserve Communale au 
06 15 24 55 39.

La RCSC est à suivre sur Facebook : “Réserve Communale 
Rousset RCSC”, pour connaître l’actualité et les conditions 
d’accès aux massifs forestiers en temps réel.

La Réserve Communale de Sécurité Civile 
est prête pour la saison ! 

L’eau est un sujet qui concerne chacun d’entre nous 
au quotidien. Pour mieux informer les habitants et les 
associer aux réflexions sur la gestion de l’eau potable et 
de l’assainissement, le maire Philippe PIGNON a voulu 
créer un Comité des usagers de l’eau et ouvre un appel à 
candidatures auprès des Roussetains souhaitant s’engager 
dans cette démarche citoyenne. La gestion de l’eau 
potable et de l’assainissement constitue un enjeu majeur 
pour la qualité de vie des habitants et la préservation des 
ressources. Si cette compétence relève de la Métropole Aix-
Marseille-Provence, qui en confie l’exploitation à la Société 
des Eaux de Marseille (SEM), la commune souhaite renforcer 
l’information et le dialogue autour de ces questions 
essentielles. À la suite de l’incident survenu sur le réseau 
d’eau au printemps 2026, il est apparu nécessaire de créer 
un espace d’échange permettant d’associer davantage les 
habitants aux réflexions et aux informations relatives à la 
gestion de l’eau. C’est dans cet objectif qu’est créé le Comité 
des usagers de l’eau.

UNE INSTANCE DE DIALOGUE ET D’INFORMATION
Le Comité des usagers de l’eau a pour vocation de favoriser 
les échanges entre les habitants, la commune, la Métropole, 
la Société des Eaux de Marseille et les différents acteurs 
concernés. Il permettra de partager les informations 
relatives au service de l’eau et de l’assainissement, de 
recueillir les questions et observations des usagers et de 
contribuer à une meilleure compréhension des enjeux Les 
réunions aborderont notamment les travaux en cours ou 
programmés sur les réseaux, la qualité de l’eau distribuée, 
les tarifs, les actions de préservation de l’environnement 
ainsi que toute actualité liée au fonctionnement du service.

UNE COMPOSITION REPRÉSENTATIVE DU TERRITOIRE
Le Comité réunira 10 représentants des administrés,  
5 représentants du monde associatif, et 5 élus municipaux. 
Afin d’associer directement les habitants à cette démarche, 
un appel à candidatures est lancé auprès des Roussetains 
souhaitant participer aux travaux du Comité, à titre individuel 

ou en tant que représentants associatifs. Si le nombre de 
candidatures dépasse le nombre de places disponibles, un 
tirage au sort sera organisé.

ORGANISATION DES RÉUNIONS
Le Comité des usagers de l’eau se réunira en moyenne deux 
fois par an. Selon les sujets abordés, des experts pourront 
être invités ponctuellement à participer aux échanges.
Par cette initiative, la commune entend renforcer la 
transparence, améliorer la circulation de l’information et 
favoriser un dialogue constructif autour des enjeux liés à 
l’eau et à l’assainissement.

Si cette initiative vous intéresse, inscrivez-vous  
sur le site de la ville      www.ville-rousset13.fr



26 ROUSSET # 111 / CAP SUR LES ASSO 

Les AIL de Rousset ont organisé  leurs tournois de basket les 
1er et 8 mai 2026. Un retour de ces rendez-vous sportifs, très 
attendus par les Roussetains, qui font partie de l’histoire du 
village. 
Ces deux journées ont rassemblé de nombreux joueurs, 
familles et spectateurs dans une ambiance chaleureuse 
et conviviale, fidèle aux valeurs associatives qui animent la 
commune.

Les AIL de Rousset tiennent à remercier la mairie de Rousset 
et les services techniques, ainsi que l’ensemble des joueurs, 
bénévoles, partenaires et supporters pour leur présence et 
leur implication. Grâce à eux, ces tournois ont retrouvé toute 
leur place dans la vie de la commune.

AIL ROUSSET BASKET 
Tournois du 1er et 8 mai 2026

Dimanche 12 avril, presque 1200 trailers, du grand public 
au sportif confirmé, se sont attaqués à notre emblématique 
montagne Sainte Victoire ainsi qu’à la barrière du Cengle 
au travers de trois parcours différents. La force de ce Trail 
c’est autant le défi sportif que l’état d’esprit, la convivialité, 
le respect et le goût de l’effort partagé.
Une dimension solidaire avec le soutien à l’association 

Sourire à la vie, engagée dans le bien-être des enfants 
atteints de cancer.

Les AIL remercient tous ses partenaires et bénévoles pour 
leur temps, leur implication et leur soutien.

22ème édition du Trail Sainte Victoire,
12 avril 2026 

Depuis le début de l’année 2026, l’association poursuit son 
engagement en faveur de la dynamisation de la vie locale 
à travers l’organisation d’événements conviviaux réunissant 
commerçants, artisans, indépendants et habitants de la 
commune.
Au mois de mars, un afterwork placé sous le signe de la 
Saint-Patrick a permis aux adhérents et participants de 
partager un moment d’échange et de convivialité dans une 
ambiance chaleureuse et festive.
Au printemps, la chasse aux œufs de Pâques ainsi que le 
concours de dessins organisés au Domaine Terre de Mistral 
ont rassemblé de nombreuses familles.  Enfin, on note la 
participation de l’association aux événements “ Nettoyons la 
commune” ainsi qu’à la “Fête des Terrasses”.

Vivre Rousset 
assovivrerousset@gmail.com

vivre-rousset.fr

Vivre Rousset 

After work de la Saint-Patrick



ROUSSET # 111 / CAP SUR LES ASSO 27

L’année s’achève dans une ambiance 
chaleureuse et festive pour l’association Les 
P’tites Canailles. Le tirage de leur tombola a eu 
lieu au parc, sous les regards enthousiastes des 
enfants, ravis de participer à la désignation des 
gagnants. L’association adresse ses plus sincères 
remerciements aux parents pour leur confiance et 
leur participation et à ses nombreux partenaires 
pour leur générosité et plus particulièrement 
Au Fil des Jeux à Trets, ainsi qu’aux assistantes 
maternelles adhérentes pour leur engagement 
tout au long de l’année. Grâce à chacun d’entre 

vous, ces moments de partage sont toujours plus 
conviviaux, précieux et joyeux. Les bénéfices de 
la tombola permettent de financer les contes, 
les animations musicales ainsi que les cadeaux 
de Noël destinés aux enfants. Nos assistantes 
maternelles disposent encore de places pour 
accueillir vos enfants à partir du mois de 
septembre. Les P’tites Canailes vous souhaitent 
un très bel été.

L’équipe des P’tites Canailles
les P’tites Canailles – Rousset

Une belle année qui se termine dans 
la joie et la bonne humeur

La saison 2025-2026 a offert son lot de performances, de 
défis sportifs et de belles récompenses pour l’ensemble des 
équipes du club.

LES FÉMININES DE NF3 SUR LE PODIUM
L’équipe féminine évoluant en Nationale Féminine 3 a 
réalisé une très belle saison en terminant à la troisième place 
de son championnat. Tout au long de l’exercice, elles sont 
restées dans le haut du tableau, rivalisant avec les meilleures 
équipes du championnat et remportant plusieurs rencontres 
décisives. Leur constance et leur capacité à performer aussi 
bien à domicile qu’à l’extérieur leur ont permis de conserver 
une place durable parmi les trois premiers. Dans une lutte 
serrée pour le podium, les joueuses de Rousset ont confirmé 
leur statut d’équipe compétitive en NF3, démontrant une 
belle solidité collective et un niveau de jeu qui leur permet 
d’envisager l’avenir avec ambition.

UNE RELÉGATION MALGRÉ UNE PROGRESSION 
ENCOURAGEANTE EN NM2
Du côté masculin, la saison de Nationale Masculine 2 s’est 
achevée sur une note plus difficile. Derniers du classement, 
les Roussetains évolueront en NM3 la saison prochaine.
Confrontée à une concurrence relevée dès le début du 
championnat, l’équipe a connu une première partie de 
saison compliquée face à des adversaires plus expérimentés 
et plus réguliers. Malgré les difficultés et des résultats 
insuffisants pour assurer le maintien, le groupe n’a jamais 
baissé les bras. La seconde moitié de saison a toutefois 
laissé entrevoir des signes encourageants, les joueurs 
montrant une réelle progression dans le jeu comme dans 

l’état d’esprit. Si cette amélioration n’a pas permis d’éviter 
la relégation, elle constitue une base solide pour préparer le 
futur projet sportif en NM3.

LES JEUNES FÉMININES SACRÉES CHAMPIONNES 
DÉPARTEMENTALES
Les équipes U15F et U18F ont réalisé un parcours 
exceptionnel en décrochant toutes deux le titre de 
championnes départementales.
Ces titres récompensent non seulement le travail des 
joueuses, mais aussi l’investissement quotidien des 
entraîneurs et de l’ensemble de l’encadrement. 

AIL Rousset 
04 42 29 14 56

www.ail-rousset.com

ROUSSET BASKET : une saison contrastée 
mais riche en satisfactions



Face à l’engouement et une demande grandissante, de 
nouveaux cours ouvriront dès cette année :  
Modern Jazz, Street Jazz enfants et adultes, Pilates / Barre 
au sol et Ateliers Techniques !
Inscriptions saison 2026/2027 : A Campagne Blanche – 
Quartier Favary – CD6, 13790 Rousset

PLANNINGS ET INSCRIPTIONS :
     www.studiojazzi.fr, sur nos réseaux sociaux : studiojazzi, 
ou contactez-nous par mail à 
    asso.studiojazzi@gmail.com et par téléphone au 
    06 23 20 49 30
En attendant… Let’s Dance !
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Avec la 2ème édition du projet “Dansons sur la place du 
village” en avril dernier, Arcdanse poursuit son objectif 
d’amener la danse à l’extérieur, vers tous les publics. Cette 
année, les 4 saisons de Vivaldi ont été revisitées dans tous 
les styles. La Batucada qui a suivi, ainsi que le DJ set, ont 
permis aux spectateurs de danser à leur tour : un moment 
d’unisson et de joie.
Les 13 et 14 juin 2026, l’école de danse a fait voyager 
danseurs et spectateurs avec sa création de fin d’année. Les 
trois représentations ont fait salle comble. Cet évènement 
incontournable est le résultat d’un grand projet commun 
réunissant les 200 danseurs et mêlant les danses classique, 
contemporaine et hip hop. Les 4 professeurs unissent leur 
univers, apportant ainsi la diversité qui fait la richesse de l’école. 
Rendez-vous en septembre pour de nouvelles aventures ! 
Inscriptions, stages été, cours et autres infos sur le site de 
l’école.

arcdanse.com
Malou Tournier :      06 80 06 01 66

Studio Jazz’I, association de danse roussetaine, a récemment 
eu le plaisir de présenter son tout premier gala de fin d’année 
à la Salle Emilien Ventre de Rousset. Devant une salle 
comble et un public conquis, les 180 danseurs et danseuses 
ont offert un spectacle vibrant mêlant avec énergie et 
émotion les univers du Modern Jazz et du Street Jazz.  

Le premier gala 
de fin d’année a 
été entièrement 
imaginé et 
chorégraphié par 
Igor LE PIPEC. 

La saison 2025-2026 restera une nouvelle fois marquée par 
de belles performances sportives et de nombreux projets 
portés par l’ensemble des sections du club.
Football : des résultats encourageants à tous les niveaux
L’équipe première évoluant en National 2 termine sa 
saison dans un contexte particulier de réorganisation des 
championnats nationaux. Avec la création de la Ligue 3, qui 
remplace l’actuel championnat National, le club évoluera 
toujours la saison prochaine sous l’intitulé “National 2”, 
malgré la modification de la pyramide des compétitions.
Du côté de la section féminine, l’équipe de Division 3 Féminine 
réalise une saison solide en terminant à la 7ème place de 
son championnat, assurant ainsi son maintien à ce niveau 
pour l’exercice 2026-2027. Les joueuses se sont également 
illustrées en remportant la MarsCup pour la troisième 
année consécutive. Un exploit remarquable qui fait d’elles 
les seules vainqueures de ce tournoi depuis sa création il y 
a trois ans. L’équipe réserve, engagée en Départemental 1, 
conclut la saison à une très belle 3ème place du classement. 
Malgré cette performance, aucune accession n’était prévue 
cette année dans cette catégorie.Chez les jeunes, les U19 
D1 ont réalisé un parcours exceptionnel. Champions de 
leur championnat, ils ont ensuite remporté leurs barrages 
d’accession, validant ainsi leur montée en U20 Régional 
pour la saison prochaine. Une récompense méritée pour les 
joueurs et leur encadrement, qui ont travaillé avec sérieux 
tout au long de l’année.

Une nouvelle dynamique pour la section volley-ball
La section volley-ball poursuit son développement. Déjà forte 
de deux équipes seniors, elle franchira une nouvelle étape la 
saison prochaine avec la création d’une section jeunes. Cette 
nouveauté permettra d’accueillir les pratiquants dès le plus 
jeune âge et de renforcer la formation des futurs joueurs et 
joueuses du club.
Un club tourné vers l’avenir
Entre performances sportives, montées de catégories, succès 
féminins, actions solidaires et développement de nouvelles 
pratiques, le club confirme son dynamisme et son ambition. 
Une saison réussie qui témoigne de l’investissement des 
joueurs, joueuses, éducateurs, bénévoles et dirigeants, et qui 
permet d’aborder la prochaine saison avec enthousiasme et 
confiance.

FC Rousset SVO      04 86 31 99 60 
fcroussetsvo.fr/football/

ARCDANSE : embarquement immédiat !

STUDIO JAZZ’I

BILAN D’UNE SAISON DYNAMIQUE
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Ce premier semestre, la ludothèque a une nouvelle fois 
rassemblé petits et grands autour du plaisir du jeu !
La soirée jeux ados-adultes a affiché complet preuve de 
l’engouement du public pour ces moments conviviaux et 
chaleureux. L’après-midi intergénérationnel a également 
rencontré un vif succès, réunissant jeunes / seniors autour 
de jeux de société modernes et traditionnels. Chaque 
mercredi, les ateliers familles permettent la découverte 
de jeux et temps de créativité, tandis que la ludothèque 
poursuit ses accueils du centre de loisirs, crèches et 
assistantes maternelles sans oublier les animations à l’école 
maternelle et élémentaire.  Une nouvelle soirée jeux a eu 
lieu début juillet 2026 pour prolonger le plaisir avant l’été 
et une cinquantaine de nouveaux jeux ont déjà rejoint les 
étagères. Merci à nos partenaires pour leurs dons.
Malgré cette dynamique, la ludothèque reste fragile 
financièrement. Le festival du jeu 2026 pourrait 
malheureusement être compromis. Plus que jamais, la 
ludothèque a besoin de soutien pour continuer à faire vivre 
le jeu et le lien social au cœur de la commune.

Ludothèque La Marelle
04 42 29 03 64

www.ludotheque-rousset.fr

Dans le cadre de sa démarche RSE (Responsabilité Sociétale 
des Entreprises), le GIHVA poursuit son engagement en 
faveur de l’environnement en relayant et en soutenant 
plusieurs initiatives au sein de la zone d’activités. Ces 
actions s’inscrivent en complément des projets menés par 
la Ville de Rousset, notamment sous l’impulsion de Sandra 
ARMANDI, adjointe au Développement Durable.
Parmi les opérations mises en œuvre figurent la récupération 
des mégots de cigarettes, l’installation de pièges destinés 
à capturer les frelons asiatiques, ainsi que la participation 
aux campagnes citoyennes “Nettoyons notre Zone” et  
“Nettoyons le Sud”. Autant d’initiatives qui contribuent 
à préserver notre cadre de vie et à sensibiliser les acteurs 
économiques du territoire aux enjeux environnementaux.
Cette année, le GIHVA a également choisi une solution aussi 
écologique qu’originale pour l’entretien de ses espaces verts :  
l’éco-pâturage. À l’occasion du week-end de Pâques, Rémi 
RAVEL et son troupeau de brebis ont ainsi investi le terrain 
situé face à Véolia. Pendant quelques jours, les animaux 
se sont chargés naturellement du débroussaillage et de 
l’entretien de la végétation.
L’opération a rencontré un franc succès : les brebis sont 
reparties bien nourries et les abords des bureaux ont 
retrouvé un aspect net et dégagé. Seul petit effet secondaire 
de cette intervention 100 % naturelle : l’engrais laissé sur 
place a favorisé la repousse de la végétation, promettant 
sans doute une nouvelle visite de nos tondeuses à quatre 
pattes dans les mois à venir !
À travers ces actions, le GIHVA confirme sa volonté de 

promouvoir des pratiques respectueuses de l’environnement 
et de contribuer activement à la transition écologique de 
son territoire.

Groupement des Industriels 
de la Haute Vallée de l’Arc (GIHVA) 

295 avenue Georges Vacher 
www.gihva.com

L’association a présenté le 7 juin dernier son spectacle 
“L’art d’être libre”. Ses activités s’articulent autour du chant, 
du théâtre et de la danse, des arts créatifs et artistiques, 

accessibles dès 3 ans. Les inscriptions pour la saison 
2026/2027 sont ouvertes depuis le 15 juin.

Arts et Expressions – Nathalie :      06 41 43 96 70

Une ludothèque toujours pleine de vie !

Le GIHVA s’engage pour l’environnement 
à travers des actions concrètes

Arts et Expressions



• Jonathan CAHEN et Elsa SROUSSI 	 le 10 février 2026
• Olivier CACCIAGUERRA et Isabelle DEVESA 	 le 25 avril 2026
• Karim BENRAHOU et Sherazade MELLOUK 	 le 29 avril 2026
• Jean Damien STEVENOT et Chloé BLANCK 	 le 20 juin 2026
• Franck LAURANCIN et Aurore SUN 	 le 20 juin 2026

• Michel VERNEUIL 	 le 8 mars 2026 à Rousset
• Bruno BONETTO 	 le 8 mars 2026 à Marseille
• Louis VERNASSA 	 le 11 mars 2026 à Aix-en-Provence
• Suzanne COCONAS 	 née BLASCO le 21 mars 2026 à Rousset
• Antonio FABREGAS 	 le 23 mars 2026 à Gardanne
• Emile MARIANELLI 	 le 6 avril 2026 à Rousset
• Francisco AGORRETA 	 le 23 avril 2026 à Rousset
• Jean Emmanuel BLANC 	 le 30 mai 2026 à Aix-en-Provence
• Anne-Marie RIGAUD	 le 22 juin 2026 à Rousset
  née DE LOS SANTOS

• Matéo REMILLIEUX NODOT 		  le 31 janvier 2026  
• Lisa MAUREL 	 le 10 février 2026  
• Virgile GOLDER 	 le 8 mars 2026  
• Lilwenn CHANDELIER 	 le 9 mars 2026  
• Ari BONIL 	 le 15 mars 2026  
• Alessio PELLOUX 	 le 11 avril 2026  
• Diego PINTRE RÉTIF 	 le 13 avril 2026  
• Ava BELLE 	 le 29 avril 2026  
• Basile PIGNON 	 le 4 mai 2026
• Ewen CHABOU	  le 13 mai 2026 
• Elisio PEREIRA 	 le 22 mai 2026
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contact : mairie@rousset-fr.com

À votre service
SERVICES MUNICIPAUX
Mairie : 04 42 29 00 10
Service cartes d’identité passeport : 
04 42 53 29 38
Service Urbanisme : 04 42 53 84 95
Bureau de l’Emploi : 04 42 53 83 70
Relations Entreprises : 04 42 53 83 70
Centre Communal d’Action Sociale : 
04 42 65 08 16
Médiathèque : 04 42 29 82 50
Rousset en Fête : 04 42 29 18 63
Service Culturel : 04 42 29 18 63
Services Techniques Mairie :
0 800 58 49 13 (n° vert) - : 04 42 53 27 32

Jeunesse
Crèche Trampoline : 04 42 53 27 55
Crèche Les Frimousses : 04 42 53 38 63
École Maternelle Simone Veil : 
04 42 29 02 35
École Primaire Albert Jouly : 
04 42 29 02 19
Collège Jean Zay : 04 42 29 00 40
Affaires Scolaires : 04 42 99 20 65/67
Point Jeunes : 04 42 99 20 61
Accueil Collectif des Mineurs :
04 42 99 20 60
Restauration Scolaire : 04 42 58 19 17

3ème âge
Restaurant du bel Âge : 04 42 29 01 47
Club du 3ème Âge : 06 23 40 76 23
EHPAD La Provençale : 04 42 29 07 85

Autres
Déchetterie : 0800 94 94 08
Police Municipale : 04 42 53 28 10
Gendarmerie : 04 42 29 00 03

En cas de panne
SEM : 09 69 39 40 50
ENEDIS : 09 72 67 50 13
GRDF : 09 69 36 35 34 
En cas de fuite de gaz : 0 800 47 33 33 

En cas d’urgence
Pompiers : 18 ou 112
SAMU : 15
24h/24 SOS Médecins 
Numéro national : 36 24
Numéro local : 04 42 26 24 00
Pharmacie Pignon : 04 42 29 01 50
Pharmacie de garde soir et weekend : 
32 37
Infirmièr(e)s :
Oijdi Mokrani : 06 50 68 46 69
Odile Pons : 04 86 31 01 23 
Arnaud Toutain : 
04 42 24 28 62 / 06 88 22 56 30
Sarah Vandeputte : 
04 42 24 28 62 / 06 47 10 54 20

Médecins
Marie-Pierre Alziary Blein / 
Pauline Jnioui : 04 42 29 02 89
Damien Mariotti : 04 42 12 58 29 
Laurent Vinay : 04 42 29 01 78
Dentiste : Vlad Popescu : 04 42 29 04 25
Clinique vétérinaire : 04 42 29 05 06
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Gérer le présent, construire l’avenir

Du déficit de la Métropole à celui de l’État, dans un contexte international dominé par des conflits qui font 
grimper la facture énergétique et perturbent le commerce en plus de rendre le monde dangereux, il ressort 
une situation économique et financière générale peu brillante qui impacte les collectivités locales. Rousset 
n’échappe pas aux conséquences de ces turbulences. L’avenir réclame notre attention. Tout le monde partage 
le constat reste à savoir que faire partant de là. On peut toujours tailler sans discernement dans les dépenses 
de fonctionnement, réduire les services à la population, diminuer les subventions aux associations, thésauriser 
en attendant l’éventuelle catastrophe. Une politique du rabot et de l’immobilisme qui n’est pas la nôtre. Nous 
préférons la vie et l’initiative dans la lucidité et la responsabilité, c’est-à-dire la poursuite de projets, la qualité 
maintenue des services ainsi que l’aide au tissu associatif. Les projets d’investissement seront hiérarchisés en 
fonction de leur coût et de leur intérêt. Les subventions aux associations ne seront pas réduites en 2026 mais 
pas augmentées non plus. Les services devront optimiser leur fonctionnement pour faire des économies sans 
toucher à la qualité. Plus généralement nous voulons continuer à diminuer les dépenses de fonctionnement, 
là où c’est possible sans heurts. On l’aura compris, nous poursuivons notre engagement pour Rousset mais en 
étant vigilants et économes. Une attitude politique responsable et pertinente par les temps qui courent.

Mais tout n’est pas qu’affaire de finances. Dans un monde trop souvent indifférent, fracturé et violent nous en 
appelons à la responsabilité de chacun pour préserver notre environnement immédiat, notre bien commun, 
nos relations humaines tandis-que la nôtre de responsabilité, autant morale que politique, est d’assurer les 
conditions du rassemblement, de l’échange et du partage dans la vie associative, culturelle et festive ou pour 
affronter des difficultés inattendues comme on les a rencontrées par exemple lors de l’incident sanitaire du 
réseau d’eau potable. Il y a enfin la vie démocratique à laquelle nous tenons. Notre volonté est de faire vivre une 
démocratie participative qui associe le plus possible les habitants, sans illusion démagogique mais avec une 
réelle efficacité.

Le chemin de l’action publique est sinueux parce que semé d’obstacles et d’embûches mais nous avons un 
horizon tracé par notre programme que nous poursuivons.

Vos élus du groupe “ Continuons pour Rousset ”

Lors des élections municipales de 2026, 21,33 % des suffrages exprimés se sont portés sur la liste “Rousset, Agir 
pour Demain”, permettant à notre groupe d’être représenté par trois élus au conseil municipal. Nous remercions 
sincèrement les électrices et les électeurs qui nous ont accordé leur confiance.
Depuis notre élection, nous exerçons notre mandat avec sérieux et responsabilité. Notre rôle est d’étudier les 
dossiers, de participer aux débats, de formuler des propositions et de veiller à ce que les décisions prises servent 
l’intérêt général.
Être élu d’opposition ne consiste pas seulement à voter pour ou contre une délibération. C’est aussi analyser les 
projets, poser des questions, demander des explications lorsque cela est nécessaire et exercer pleinement notre 
mission de contrôle démocratique.
Convaincus qu’une démocratie locale vivante repose sur des citoyens informés, nous nous attachons à expliquer 
les décisions prises lors des conseils municipaux et à rendre accessibles des sujets parfois techniques.
Dans cette démarche de transparence et de pédagogie, nous publions régulièrement informations, analyses et 
comptes rendus. Notre chaîne YouTube a notamment vocation à retranscrire les moments importants de la vie 
municipale, en particulier les conseils municipaux.
En attendant une diffusion dans vos boîtes aux lettres, retrouvez-nous sur notre site internet, Facebook, 
Instagram et YouTube : Rousset Agir pour Demain.
Informer, proposer et défendre l’intérêt général : tel est l’engagement que nous continuerons à porter au 
service des Roussetaines et des Roussetains.

Les élus du groupe “Rousset Agir pour Demain ”

Deux élus, une ambition intacte !
Nous remercions les 493 Roussetains qui soutenu notre projet, fondé sur le dialogue, l’intelligence collective et 
la préparation de l’avenir. Rousset, intensément avec vous est représenté par 2 élus au conseil municipal. Nous 
espérions qu’après les élections, le travail collectif prendrait le relais des divergences de campagne. Cette main 
tendue n’a pas été saisie…
Fidèles à nos engagements, nous œuvrons avec les autres élus de la minorité pour questionner les décisions 
qui ne nous semblent pas à la hauteur des enjeux actuels et de demain, tout en proposant des alternatives 
constructives. La vague de chaleur de fin mai nous rappelle une évidence : le climat change plus vite que 
notre commune ne s’adapte et nous ne voyons toujours pas émerger de stratégie à la hauteur de ces défis. Des 
solutions existent. Encore faut-il accepter de les construire collectivement.
Très bel été à toutes et à tous. 

Les élus du groupe “ Rousset, intensément avec vous ”




